Regulamin Rady
Stowarzyszenia ,,SOLIDARNI W PARTNERSTWIE”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin Rady Stowarzyszenia ,,Solidarni w Partnerstwie” okresla organizacj¢ wewngtrzng i tryb
pracy Rady.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaj3:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

Stowarzyszenie — oznacza Stowarzyszenie ,,Solidarni w Partnerstwie”;

LGD - oznacza Stowarzyszenie ,,Solidarni w Partnerstwie” dzialajace jako Lokalna Grupa
Dziatania, stosuje si¢ zamiennie z terminem Stowarzyszenie;

Rada — oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia ,,Solidarni w Partnerstwie”;

Regulamin — oznacza Regulamin Rady Stowarzyszenia ,,Solidarni w Partnerstwie”;

Walne Zebranie Cztonkéw — oznacza Walne Zebranie Czltonkéw Stowarzyszenia ,,Solidarni
w Partnerstwie”;

Zarzad — 0znacza Zarzad Stowarzyszenia ,,Solidarni w Partnerstwie”;

Przewodniczacy — oznacza Przewodniczacego Rady Stowarzyszenia ,,Solidarni w Partnerstwie”;
Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia ,,Solidarni w Partnerstwie”;

LSR — oznacza Lokalng Strategi¢ Rozwoju Stowarzyszenia ,,Solidarni w Partnerstwie”;

10) rozporzadzenia 1303/2013 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013

z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego  Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spodjnosci
1 Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006;

11) rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060

z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,

Rybackiego 1 Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na

1



potrzeby Funduszu Azylu, Migracji 1 Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
I Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;
12)ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci,
13) system IT - system teleinformatyczny ARIMR, o ktorym mowa w ustawic PS WPR i ustawie

ARIMR oraz system LS12021+ tj. Lokalny System Informatyczny obowiazujacy w ramach FEW.

ROZDZIAL 11

Czlonkowie Rady

§3

1. Rada Stowarzyszenia liczy od 12 do 15 cztonkéw w tym Przewodniczgcego Rady.

2. Czlonkowie Rady s3 wybierani przez Walne Zebranie Cztonkéw  spos$rod cztonkow
Stowarzyszenia.

3. Czlonkami Rady moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, w tym jednostki samorzadu
terytorialnego.

4. Kadencja cztonka Rady trwa 5 lat.

§4

1. Czlonkowie Rady maja obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

2. W razie niemoznos$ci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia 0 tym przed
terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady lub Biuro.

3. Za przyczyny usprawiedliwiajace niemozno$¢ wziecia przez cztonka Rady udziatu w posiedzeniu
Rady uwaza sig¢:
1) chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,
2) podroz stuzbowa,
3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

4. Z czlonkami Rady, ktorzy systematycznie nie biorag udziatu w posiedzeniach Rady,
Przewodniczacy przeprowadza rozmowg dyscyplinujaca. W przypadku, gdy rozmowa
dyscyplinujagca nie odniesie skutku, Przewodniczacy zglasza do Walnego Zebrania Czlonkow

wniosek o odwotanie z funkcji cztonka Rady.
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§5

Cztonkowi Rady przystuguje dieta za udzial w posiedzeniach Rady dotyczacych wyboru operacji
lub wyboru grantobiorcow.

Przewodniczagcemu Rady przystuguje dieta w podwdjnej wysokosci.

Zastepcy Przewodniczacego przystuguje dieta w wysokosci 150% diety cztonka Rady.

Wysoko$¢ diety ustala Walne Zebranie.

Dieta jest wyptacana cztonkom Rady na podstawie listy obecnosci w terminie 14 dni od odbycia

posiedzenia.

§6

Przewodniczacy, Zarzad , Pracownicy Biura udzielaja cztonkom Rady pomocy organizacyjnej

1 technicznej podczas posiedzen Rady.

ROZDZIAL 111
Przewodniczacy Rady

§7
Przewodniczacego Rady wybiera Walne Zebranie.
Rada moze wybra¢ Zastgpce Przewodniczacego ze swojego skladu.
§8
Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.
Pelnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspoélpracuje z Zarzadem i Biurem Stowarzyszenia

i korzysta z ich pomocy.

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady

§9

Rada podejmuje decyzje w trakcie swoich posiedzen, ktére sa zwolywane odpowiednio do potrzeb

wynikajacych z dziatalno$ci Stowarzyszenia.



§10

1. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy, uzgadniaja¢ miejsce, termin i porzadek posiedzenia
z Zarzadem i Biurem.

2. W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, posiedzenie moze trwac¢ wigcej niz jeden dzien.

§11

1. Cztonkowie Rady sg zawiadamiani telefonicznie lub elektronicznie o miejscu, terminie i porzadku
posiedzenia Rady najp6zniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

2. W okresie 5 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie majg mozliwos¢ zapoznania si¢
ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia. Biuro udostepnia
cztonkom Rady LGD zaimportowane z systemu IT lub z Generatora wnioskoéw, wnioski wraz

z zatgcznikami, bez mozliwosci edycji.

ROZDZIAL. V
Posiedzenia Rady

§ 12

1. Posiedzenia Rady sa jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady
podaje si¢ do publicznej wiadomosci co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem

2. W posiedzeniach Rady uczestnicza przedstawiciele Zarzadu i Pracownicy Biura bez glosu
stanowigcego.

3. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udzialu w catosci lub czesci posiedzenia Rady osoby
trzecie, w szczegolnosci, ekspertow lub osoby, ktérych dotycza sprawy przewidziane w porzadku
posiedzenia bez glosu stanowigcego.

4. W posiedzeniach, na ktérych odbywa si¢ ocena 1 wybor operacji w ramach funduszy pochodzacych
z EFS+ oraz EFRR uczestniczy ekspert w roli opiniodawczo-doradczej. Rolg eksperta bedzie
przedstawienie swojej opinii na temat danej operacji lub jej wybranych elementow Cztonkom
Rady wraz ze stosownym uzasadnieniem lub przekazanie rekomendacji w odniesieniu do sposobu
oceny danej operacji lub jej wybranych aspektéw. Opinia lub rekomendacja nie ma charakteru
wigzacego.

5. Obecny na posiedzeniu ekspert podpisuje do kazdego wniosku o$wiadczenie o bezstronnosci
1 poufnosci

6. Obecny na posiedzeniu cztonek Zarzadu ma za zadanie czuwaé¢ nad prawidtowym przebiegiem
procesu oceny 1 wyboru, poprawnosci dokumentacji, zgodnosci formalnej. Jezeli stwierdzi

jakakolwiek nieprawidtowo$¢ w tym zakresie niezwlocznie informuje o zaistniatej sytuacji



3.

1.

Przewodniczacego, ktory poddaje pod dyskusje kwestie sporne. Ostateczne rozstrzygnigcie kwestii

spornej nalezy do Przewodniczacego.

§13

Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.

W  przypadku wystgpienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych Przewodniczagcemu Rady
wykonywanie czynnosci okreslonych w pkt. 1, wykonuje je Zastgpca Przewodniczacego lub inny
cztonek Rady, ktéremu Przewodniczacy Rady udzieli stosowanego petnomocnictwa.

Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro.

§14

Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ podpisem na liscie

obecnosci.

2.

Weczedniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o tym

Przewodniczacego

3.

Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji i uchwat wymaga obecnos$ci na
posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Rady (quorum).

Sktad osobowy Rady, zidentyfikowane w niej przedstawicielstwo poszczegolnych sektorow oraz
grup interesu, spetniajg wymogi okreslone w art. 32 ust. 2 lit. b) 1 art. 34 ust. 3 lit. b) rozporzadzenia
1303/2013, a takze art. 31 ust. 2 lit. b) 1 art. 33 ust. 3 lit. b) rozporzadzenia 2021/1060.

W przypadku posiedzen majacych na celu oceng 1 wybdr operacji lub ocen¢ 1 wybor grantobiorcow
wszyscy cztonkowie Rady podpisuja do kazdego wniosku oswiadczenie o bezstronnos$ci
1 poufno$ci w rozpatrywaniu wniosku oraz wypetniajg rejestr interesOw cztonkow Rady, ktory

pozwala na identyfikacj¢ charakteru powigzan z wnioskodawca lub operacja lub zadaniem.

§ 15

Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podaje liczb¢ obecnych cztonkéw Rady na
podstawie podpisanej przez nich listy obecnos$ci i stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia (quorum).
W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac réwnoczesnie nowy
termin posiedzenia.

W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie nie odbyto sie.

§ 16



Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przeprowadza wybor sekretarzy z posrod cztonkow
Rady i pracownikéw biura, stanowigcych komisje skrutacyjna, ktorej powierza si¢ wykonywanie
czynnosci zwigzanych z przeprowadzaniem glosowan i obliczaniem wynikow glosowan, czuwanie
nad prawidtlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru, poprawnosci dokumentacji, zgodnos$ci
formalnej, w tym nad zbieznoscig ocen w ramach kryteriéw, kontrol¢ quorum oraz wykonywanie

innych czynnosci o podobnym charakterze.

Po wyborze sekretarzy, stanowigcych komisje skrutacyjng Przewodniczacy przedstawia porzadek
posiedzenia i poddaje go pod glosowanie Rady. Kolejnos¢ rozpatrywania wnioskow 0 pomoc
powinna odpowiada¢ kolejnosci ich zlozenia do Biura Stowarzyszenia.

Cztonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia. Rada poprzez glosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.

Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Radg.

§17

Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwiera i zamyka dyskusj¢ oraz udziela gtosu w dyskusji.

Przedmiotem wystapien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

W dyskusji gtos moga zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu, Pracownicy Biura oraz
inne osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu.

Po wyczerpaniu listy moéwcoéw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbednych czynnoS$ci
przygotowawczych do glosowania, na przyktad przygotowania poprawek w projekcie uchwaty lub
innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do gtosowania.

Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure gtosowania.

§18

Poza kolejnoscig Przewodniczacy Rady udziela glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego,
w szczeg6lnosci w sprawach:

1) stwierdzenia quorum,

2) sprawdzenia listy obecnosci,

3) przerwania, odroczenia lub zamknigcia posiedzenia,

4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegolnych punktow),

5) glosowania bez dyskusji,

6) zamknigcia dyskusji,

7) zarzadzenia przerwy,



8) przeliczenia glosow,

9) reasumpcji glosowania

2. Wniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwigzle uzasadnienie. Rada rozstrzyga o przyjeciu

lub odrzuceniu wniosku formalnego niezwlocznie po jego zgloszeniu oraz po wystuchaniu
wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.

. Whnioski formalne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2 nie poddaje si¢ pod glosowanie.

§19

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VI
Glosowanie

§ 20

1. Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy rozpoczyna procedure gtosowania

1 zarzadza glosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajacymi z Regulaminu.

§21

. Wszystkie glosowania Rady sa jawne.

. Glosowania Rady moga odbywac si¢ w nastepujacych formach:

1) przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego,

2) przez wypelienie i oddanie sekretarzom posiedzenia kart oceny operacji wedlug lokalnych
kryteriow wyboru lub kart oceny zadania wedlug kryteriow wyboru grantobiorcow —
w przypadku glosowan dot. wyboru operacji, wyboru grantobiorcow do realizacji zadan

i ustalenia kwoty wsparcia/grantu.

§22
. W glosowaniu przez podniesienie r¢ki komisja skrutacyjna oblicza glosy ,,za”, glosy ,,przeciw”
1 glosy ,,wstrzymuje si¢ od glosu”, po czym informuje Przewodniczacego o wyniku gtosowania.

. Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy.

§23
. Glosowanie przez wypehienie kart oceny, obejmuje glosowanie w sprawie oceny operacji wedtug

lokalnych kryteriow wyboru lub wedtug kryteriow wyboru grantobiorcow.



2. Przebieg wyboru i oceny operacji odbywa si¢ zgodnie z Procedura wyboru 1 oceny operacji
Stowarzyszenia ,,Solidarni w Partnerstwie” w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2023-2027.

3. Przebieg wyboru grantobiorcow do realizacji zadan odbywa si¢ zgodnie z Procedurg wyboru

i oceny grantobiorcow Stowarzyszenia ,,Solidarni w Partnerstwie”.

§24

1. W przypadku wptynig¢cia protestu lub odwotania Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady.

2. Przy weryfikacji wynikéw dokonanej przez Rade¢ oceny zastosowany zostanie ten sam tryb co przy

ocenie operacji wg lokalnych kryteriow wyboru lub wg kryteriéw wyboru grantobiorcéw

§25
W przypadku, gdy do LGD wplynie wniosek o wydanie opinii w sprawie mozliwo$ci zmiany umowy
przez Beneficjenta, Przewodniczacy jest zobowigzany do jego analizy pod katem konieczno$ci
dokonania ponownej oceny wniosku, w wyniku ktore;j:

1) jezeli planowana przez Beneficjenta zmiana wpltywa na zgodno$¢ operacji z LSR i/lub
na spelnienie warunkow udzielenia wsparcia i/lub na ocen¢ operacji wedtug lokalnych
kryteriow wyboru, zwotuje si¢ posiedzenie Rady i Rada dokonuje ponownej oceny operacji,
z uwzglednieniem zmian jakie planuje dokona¢ Beneficjent, za pomocg kart oceny operacji
oraz wydaje opini¢ w tej sprawie;

2) jezeli planowana przez Beneficjenta zmiana nie wplywa na zgodno$¢ operacji z LSR,
spelnienie warunkoéw udzielenia wsparcia oraz nie wplywa na oceng operacji wedlug lokalnych
kryteriow wyboru, Przewodniczacy, dziatajac w imieniu Rady, wydaje opini¢
w sprawie mozliwos$ci zmiany umowy przez Beneficjenta, bez konieczno$ci zwotywania
posiedzenia Rady.

§26
1. Decyzja Rady o wybraniu operacji/zadania do dofinansowania jest podejmowana w formie
uchwaty.

2. Uchwatly wchodza w zycie w dniu ich podjecia.

ROZDZIAL VI
Dokumentacja z posiedzen Rady

§27

1. Z kazdego posiedzenia jeden z sekretarzy posiedzenia sporzadza protokot, w ktoérym zawarte sg

informacje o przebiegu posiedzenia i wynikach ewentualnych glosowan.



2. Protokot z posiedzenia Rady powinien zawiera¢ co najmnie;j:
1) datg, miejsce odbycia posiedzenia,
2) liczbe cztonkow Rady uczestniczacych w posiedzeniu,
3) zatwierdzony porzadek posiedzenia,
4) opis przebiegu posiedzenia,
5) informacje o podjetych uchwatach i wynikach gtosowania’
6) informacje o wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskoéw
wylaczenie dotyczy.

3. Protokét z posiedzenia Rady wraz z zalgcznikami podpisuje Przewodniczacy oraz jeden
z sekretarzy posiedzenia. Do protokotu dotacza si¢ dokumenty z posiedzenia, w szczeg6lnosci listg
obecnosci 1 podjete uchwaty, a jesli posiedzenie dotyczy oceny i wyboru operacji/ zadan, réwniez

dokumenty dotyczace oceny 1 wyboru operacji/ zadan.

o

. Protokoly 1 dokumentacja z posiedzen Rady sa przechowywane w Biurze LGD 1 publikowane

zgodnie z wlasciwymi wytycznymi w tym zakresie

§28

1. Uchwatom Rady nadaje si¢ form¢ odrebnych dokumentow, z wyjatkiem uchwat proceduralnych,
ktére odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia.

2. Podjete uchwaty opatruje si¢ data i numerem, na ktory sktadaja si¢: numer kolejny uchwaty,
tamane przez rok - zapisane cyframi arabskimi.

3. Uchwatg podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.

4. Uchwaty podjete przez Radg¢ Przewodniczacy Rady przekazuje niezwlocznie Zarzadowi.

§ 29

Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia jego tresci przez Rade Stowarzyszenia.



